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Talks with Government Begin

On October 3, 2005, the OTF Executive will 
begin very important talks with the Ontario 
Government regarding your Pension Plan.  The 
topics include the long-term funding deficiency 
in the Teachers’ Pension Plan (TPP), the on-
going security of the terms of the Pension Plan, 
and contribution rates.

Last spring, we reported to you about your 
Pension Plan.  The OTPPB Annual Report 
revealed another year of great returns. 
However,  the liabilities of the Plan are 
increasing which means that the next valuation 
of the Plan will show a funding deficiency.   

The most important thing to remember is 
that the Pension Plan and your pension are 
financially secure.  

If you missed the details in the spring, visit 
the  OTF website at www.otffeo.on.ca/en/
newsroom/communique.php and click on 
Pension News.

Since we last reported to you, OTF has 
finalized the parameters of our talks 
with the Government partners.  We can 
assure you that:

 • The Executive is opposed to any 
reduction in benefits.

 • The actuarial assumptions for 
the Plan will be reviewed.

 • The best timing for teachers 
for filing of the valuation will be 
reviewed.

 • OTF will minimize the impact 
of changes on teachers, while 
recognizing the necessity of a 
contribution increase. 
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In the next weeks the Partners—OTF and 
the Government—will continue to work on 
appropriate solutions.  As these discussions 
continue, we will communicate with you more 
frequently.  We will keep you informed as 
decisions are made.  

Communiqué – Pension Update is the official 
source of information concerning pension 
issues and the status of the discussions. 
Unless you hear from OTF, anything you  
hear elsewhere is rumour or speculation.

If you have any 
questions...

You can visit the OTF website at:

www.otffeo.on.ca

or contact OTF’s Director of Pension 
and Economic Affairs or your Affiliate 
Pension Officer.  
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Début des pourparlers avec le gouvernement

Le 3 octobre 2005, le Bureau de la FEO 
entamera des pourparlers très importants 
avec le gouvernement de l’Ontario concernant 
votre Régime de retraite. Au nombre des 
sujets abordés figureront l’insuffisance de 
capitalisation chronique du Régime de retraite 
des enseignantes et des enseignants (RRE), la 
sécurité permanente des modalités du Régime 
de retraite et les taux de cotisation.

Le printemps dernier, nous vous avons 
présenté un rapport sur votre Régime 
de retraite. Le rapport annuel du Conseil 
d’administration du Régime de retraite des 
enseignantes et des enseignants de l’Ontario 
a révélé une autre année où le rendement a 
été très bon. Cependant, comme le passif du 
Régime augmente, la prochaine évaluation 
du Régime fera état d’une insuffisance de 
capitalisation.

Ce qu’il importe le plus de se rappeler, c’est 
que la sécurité financière du Régime de retraite 
et de votre retraite est assurée.

Si vous n’êtes pas au courant des détails 
donnés au printemps, visitez le site Web de la 
FEO à : http://www.otffeo.on.ca/fr/newsroom/
communique.php et cliquez sur Nouvelles sur 
le Régime de retraite.

Depuis notre dernier rapport, la FEO a 
fixé définitivement les paramètres de 
nos pourparlers avec les partenaires 
du gouvernement. Nous pouvons vous 
assurer que :

• le Bureau est opposé à toute 
réduction des retraites;

• les hypothèses actuarielles sur 
lesquelles est fondé le régime 
seront révisées;

• le moment le plus opportun pour 
le dépôt de l’évaluation pour le 
personnel enseignant sera révisé;

• la FEO réduira au minimum 
l’incidence des changements sur 
le personnel enseignant, tout en 
reconnaissant la nécessité d’une 
augmentation des cotisations.
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Au cours des prochaines semaines, les 
partenaires du régime, à savoir, la FEO et le 
gouvernement, continueront de chercher des 
solutions convenables. Nous communiquerons 
avec vous plus souvent au fil de ces discussions 
et vous tiendrons au courant des décisions qui 
seront prises.

Communiqué – Le point sur le régime de retraite 
est la source d’information officielle sur les 
questions relatives au régime de retraite et l’état 
d’avancement des discussions. À moins de l’avoir 
appris de la FEO, tout ce que vous entendez dire 
ailleurs n’est que rumeur ou conjecture.

Si vous avez des 
questions...

Vous pouvez consulter le site Web de la FEO :

www.otffeo.on.ca

ou communiquer avec le directeur, Régime 
de retraite et affaires économiques, ou avec 
l’agente ou l’agent de votre filiale qui s’occupe 
des questions relatives au régime de retraite.
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